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The aim of this study was to investigate the effectiveness of the Bybee's teaching method 
on educational motivation and academic buoyancy of sixth grade elementary students.   The 
research method was a quasi-experimental design with a pretest-posttest design and a 
control group. Accordingly, 30 students were selected from among the sixth grade female 
elementary students in Fuladshahr in the academic year 2021-2022 using the available 
sampling method and considering the inclusion and exclusion criteria of the study and were 
divided into two experimental and control groups (15 students in each group) and replaced. 
The experimental group was exposed to five sessions of the Bybee's teaching method based 
on the educational content of Mehdizadeh & et al. (2017), and the control group did not 
receive any training. To collect data, Dehghanizadeh & Hosseinchari (2012) academic 
buoyancy questionnaire and Harter's (1980) Educational Motivation Scale were used. The 
collected data were analyzed using SPSS-25 software and the multivariate covariance 
statistical method.  The results of multivariate analysis of covariance showed that the 
Bybee's teaching method improved academic motivation and academic buoyancy in 
students (P<0.001).  Given that teaching strategies based on the Bybee's teaching method 
was effective in students' academic structures and behaviors, it is suggested that school 
psychologists and sometimes teachers use this strategy to improve students' learning and 
academic activities.  
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 اطلاعات مقاله  چکیده 

بررس حاضر  پژوهش  تدر  یاثربخش  یهدف  انگ   ی بیبا  سیروش  سرزندگ  یلیتحص  زشیبر    ی و 
 - آزمونآزمایشی با طرح پیشبود. روش پژوهش نیمه  ییششم ابتدا  هیآموزان پادانش  یلیتحص
ششم    آموزان دختر مقطع ابتدایی پایهآزمون و گروه کنترل بود. براین اساس از میان دانش پس

سال در  فولادشهر  نمونه  1400-1401تحصیلی  شهر  روش  لحاظ با  و  دسترس  در  گیری 
آموز انتخاب و در دو گروه آزمایش و کنترل )هر  دانش  30ای ورود و خروج از پژوهش  ه ملاک
نفر( و جایگزین شدند. گروه آزمایش در معرض پنج جلسه آموزش روش تدریس بایبی  15گروه  

( قرار گرفتند و گروه گواه هیچگونه  1396زاده و همکاران )بر اساس محتوای آموزشی مهدی
نکرد.   دریافت  جمع آموزشی  پرسشنامهجهت  از  اطلاعات  تحصیلی  آوری  سرزندگی  های 

های  ( استفاده شد. داده1980( و انگیزش تحصیلی هارتر)1391زاده و حسین چاری )دهقانی
و روش آماری کواریانس چندمتغیری تحلیل   SPSS-25جمع آوری شده با استفاده از نرم افزار  

داد که روش تدریس بایبی سبب بهبود انگیزش  نتایج تحلیل کواریانس چندمتغیری نشان    شدند. 
با توجه به اینکه آموزش   .>P)001/0آموزان شده است )تحصیلی و سرزندگی تحصیلی در دانش

آموزان موثر بوده  ها و رفتارهای تحصیلی دانشراهبردهای مبتنی بر روش تدریس بایبی در سازه
می پیشنهاد  رواناست،  که  بعضاً  شود  و  مدرسه  بهبود شناسان  برای  راهبرد  این  از  معلمین 
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 مقدمه 

شک یکی از عوامل اساسی که زندگی انسان حاضر را در سطح فردی و اجتماعی با تغییرات قابل توجهی  بی

موانع موجود در این مسیر به  همراه کرده، آموزش و یادگیری است. از اینرو افزایش کیفیت آموزش و رفع  

 ,Kuo & et alهای آموزشی مورد توجه قرار گرفته است )عنوان یکی از اهداف اساسی در اغلب جوامع و نظام

زمینه 2021 به  به دنبال دستیابی  تربیت  و  تعلیم  پژوهشگران عرصه  راستا  این  و لایه (. در  بر  ها  موثر  های 

برنامه فعالیت کوتاه های تحصیلی،  میان های  کرده مدت،  را طراحی  زیادی  و طولانی مدت  از  مدت  یکی  اند. 

 ,McKenneyباشد )می  1آموزان، انگیزش تحصیلی مهمترین متغیرهای تاثیرگذار بر موفقیت تحصیلی دانش

2021; Peng & Zhang, 2024  &  Reeves2(. منظور از انگیزش تحصیلی دو ساختار اصلی باورهای انتظار  

(. اعتقادات یا  Wang & Xue, 2022است )  3های کارکردی ذهنی ، خودپنداره توانایی( و ارزش )به عنوان مثال

باورهای انتظار به انتظارات فرد از موفقیت آینده در یک زمینه معین اشاره دارد. اگر افراد بر این باورند که  

شود که  این صورت گفته می آمیز یک کار در یک موضوع خاص دارند، در  احتمال بالایی برای انجام موفقیت 

های کارکرد  (. از طرف دیگر، ارزش Dietrich & et al, 2019آنها دارای انتظارات بالایی در این زمینه هستند ) 

ارزش  به  اطلاق می ذهنی  قرار میهایی  موضوعاتی  یا  در حوزه موضوع  افراد  که  است  شوند  قرار  که  دهند 

، ارزش  5، ارزش مطلوبیت 4های کارکردی شامل ارزش دستیابی زش (. این ارGamage & et al, 2021بیاموزند )

کنند یک حوزه با اهداف  شود که افراد احساس میاست. ارزش دستیابی به حدی اطلاق می   7و هزینه   6ذاتی 

(. ارزش مطلوبیت، سودمندی درک شده یک موضوع  Shin & et al, 2019شان همسو است )اصلی شخصی 

دهنده علاقه یا لذت فرد  (. ارزش ذاتی نشان Alamer & Alrabai, 2023اهداف آینده است )در دستیابی به  

دهنده منابع درک شده برای پیگیری موضوع یا حرفه است  در مشارکت در موضوعی است. و هزینه نشان

(Hecht & et al, 2021از طرفی نیز فواید انگیزش تحصیلی به اذعان بسیاری از اسناد و تحقیقا .)  ت آشکار

،  (Schunk & et al, 2008)بوده به طوری که باید بیان داشت که مقوله حاضر در افزایش عملکرد تحصیلی

 ,Zimmerman)های حل مسئله  ، رشد مهارت(Deci & Ryan, 2000تقویت اعتماد به نفس و خودباوری )

و غیره موثر    (Dweck, 2006)، افزایش رضایت و علاقه به تحصیل، ایجاد نگرش مثبت به یادگیری  (2002

بوده و بیانگر آن است که توجه هرچه بیشتر به امر حاضر بایستی مورد اهتمام واقع شود. همچنین پوتوین و  

ای را  در پژوهش خود نشان دادند که انگیزش تحصیلی در سرزندگی تحصیلی نقش واسطه   (2022همکاران )

 Putwainشود )آموزان محسوب می دگی تحصیلی دانش ایفا کرده و یکی از عوامل موثر در تعیین سطح سرزن

& et al, 2022 توان موثر در سرزندگی تحصیلی دانست. (. بنابراین از انگیزش تحصیلی را نیز می 

های انطباقی و اجتماعی در  های نظام آموزشی کشور ایجاد روحیه و افزایش مهارتیکی از مهمترین چالش

باشد، از اینرو یکی دیگر از متغیرهای تاثیرگذار بر  بهبود عملکرد تحصیلی آنان میآموزان و در نتیجه  دانش

 
1Educational Motivation 
2Expectancy beliefs 
3Subjective task values 
4Attainment value 
5Utility value 
6Intrinsic value 
7Cost 
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(. سرزندگی تحصیلی  Putwain & et al, 2024باشد )می  1آموزان سرزندگی تحصیلی پیشرفت تحصیلی دانش

با چالش سازگارانه  پاسخگویی  روزمره، شکستتوانایی  که دانشهای  است  فشارهایی  و  در  ها  طول  آموزان 

  2آوری تحصیلی (. سرزندگی تحصیلی به نوعی با تابAlborzkouh & et al, 2015کنند )تحصیلی تجربه می 

،  3کاری کاری مزمن و اهمالتوان کم قابل مقایسه است. به نحوی که با کاهش سطح سرزندگی تحصیلی می 

بینی کرد  را پیش  8و افسردگی   7، اضطراب بالینی 6، امتناع از رفتن به مدرسه 5، ترک مدرسه 4عدم موفقیت 

(Khamisabadi, 2021.)O’Connor & et al, (2015)     وHolmes (2013)  &  Dowker    دادند نشان 

آموزان مقطع ابتدایی قادر به غلبه کردن بر مشکلات توانایی خواندن، نوشتن و حساب خود هستند. این  دانش

مقایسه شدن با سایر شاگردان موفق و در معرض فشار قرار گرفتن  در حالیست که بازخوردهای منفی معلمان،  

می  معلمان  و  خانواده  سوی  فعالیت از  و  کاهش  را  یادگیرندگان  در  تحصیلی  سرزندگی  سطوح  های تواند 

(. درحالی که سرزندگی تحصیلی به تبع  Sigalingging & et al, 2023الشعاع قرار دهند )یادگیری آنها تحت

ن اسناد موجود فواید بسیاری را برای متربیان به ارمغان آورده به طوری که موجب افزایش  خود و به اذعا

(، افزایش تعاملات اجتماعی، تقویت یادگیری بلند مدت، افزایش اعتماد به  Eisner, 2000وری )انگیزه و بهره 

ه توجه به امر  گردد ک ، و غیره می Ford, 2013)نفس و خودکارآمدی، کاهش اضطراب و استرس تحصیلی )

 حاضر و پژوهش در این راستا را پراهمیت ساخته است.

ها و با عنایت بر آنچه که بیان شد امر انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی به اذعان بسیاری از پژوهش 

گردد؛ بر این اساس نیز توجه  اسناد موجود از اهمیت والایی برخوردار بوده و نیاز به آن امری ضروری تلقی می 

  Pashing (2018)طوری کهرسد؛ بهبه وضعیت این دو مقوله در نظام تعلیم و تربیت ایران ضروری بنظر می 

آموزان پسر مقطع دوم متوسطه پرداخته است، در این  در پژوهشی به بررسی ارزیابی وضعیت تحصیلی دانش 

نه مورد مطالعه وضعیت  پژوهش بر آن تاکید شده است که متغیر انگیزش تحصیلی و رضایت تحصیلی در نمو

نیز که به بررسی میزان انگیزه تحصیلی    Ramezani & et al (2009)اند. پژوهش  کمتر از حد متوسط داشته 

از وضعیت مطلوبی   انگیزه تحصیلی جامعه مورد بررسی در این پژوهش  بیانگر ان است که  پرداخته است 

بر آن است تا عامل انگیزه تحصیلی در آنان    برخوردار نبوده و بلکه دارای وضعیت متوسطی هست و تاکید 

نیز بررسی وضعیت تحصیلی    87ارتقا یابد. به اذعان رییس مرکز مطالعات جوانان دانشگاه تهران در سال  

(.  Hashemi, 2008آموزان رو به کاهش هست )آموزان بیانگر آن هست که انگیزه ادامه تحصیل در دانشدانش

Nazari (2024)  های اساسی دارد که یکی از چالش ش و پرورش و استاد دانشگاه نیز بیان می کارشناسی آموز

دانش  انگیزه  افزایش  زمینه  در  پرورش  و  افسردگی،  آموزش  مثل  مشکلاتی  شاهد  متاسفانه  است.  آموزان 

آموزان هستیم. بر این اساس بایستی بیان داشت که آنچه که اسناد و  هویتی و از خود بیگانگی در دانش بی

 
1Academic buoyancy 
2Academic resilience 
3Chronic underachievement 
4Failure 
5School truancy 
6School refusal 
7Clinical levels of anxiety 
8Depression 
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در  هشپژو سرزندگی  و  تحصیلی  انگیزه  بودن  نامطلوب  از  حکایت  دارد  تاکید  آن  بر  گرفته  صورت  های 

آموزان  انگیزشی به طور کلی در دانشعلاقگی و بی آموزان بوده و نظر متخصصان نیز بر آن است که بی دانش

 قابل مشاهده است.

آموزان نسبت به تحصیل در  زه و علاقه دانش بنابراین باید بیان داشت که بر طبق شواهد و قرائن وضعیت انگی

سطح آموزش ایران از وضعیت مطلوب مورد انتظار فاصله دارد. بر این اساس نیز توجه به انگیزش تحصیلی  

آموزان و سرزندگی تحصیلی آنان حائز توجه است و پژوهش در امر حاضر و بررسی عوامل موثر بر آن  دانش

های صورت گرفته از جمله عوامل موثری  توان گفت در بررسی پژوهش می  حائز توجه است. بر این اساس نیز 

آموزان تاثیر دارد بحث روش تدریس بایبی است که اسناد موجود  که بر انگیزش تحصیلی و سرزندگی دانش 

در پژوهش خود بر امر حاضر تاکید داشته و بیان داشته است    Parse (2022)بر آن تاکید دارند. به طوری که  

های دیگران، پرورش تفکر  های همکاری واحترام به اندیشه وش تدریس بایبی به اصلاح و تقویت مهارت که ر

اندیشه  وتحمل  اهمالهای مخالف منتهی می انتقادی  برکاهش  افزایش سرزندگی تحصیلی  گردد و  و  کاری 

است که روش تدریس    نیز در پژوهش خود اذعان بر آن داشته   Azizi et al (2015)آموزان تأثیر دارد.  دانش

 Yasbolaghi & et.آموزان را بهبود بخشد تواند میزان یادگیری و انگیزش پیشرفت تحصیلی دانش بایبی می 

al (2016)    نیز در تحقیق خود تاکید بر آن داشتند که با توجه به تأثیر روش تدریس بایبی بر میزان یادگیری

این روش تدریس به مجریان درگیری در حوزه آموزش  و یادداری درس مفاهیم پایه پرستاری، بکارگیری  

میانگین نمرات  اند که  در پژوهش خود بیان داشته   Mehdizadeh & et al (2017)شود.  پزشکی توصیه می 

آموزان گروه آزمایش که از الگوی طراحی آموزشی بایبی برای آموزش آنها استفاده  انگیزش پیشرفت دانش

آزمون، بیشتر  ری از گروه کنترل که به شکل متداول آموزش دیده بودند در پسدار آما شده بود به شکل معنی

دار  بود. همچنین بین میانگین نمرات گروه های آزمایش و کنترل در آزمون انگیزش پیشرفت تفاوت معنی 

های صورت گرفته ارتباطی بین روش  شد. بر این اساس باید بیان داشت که به اذعان پژوهش آماری یافت  

یس بایبی با سرزندگی تحصیلی و انگیزش وجود دارد به طوری که پرداخت به موضوع حاضر بر مبنای  تدر

این روش تدریس روشی موثر جهت فعال ساختن آنچه که اسناد موجود بر آن تاکید دارد حائز توجه است.  

ی راجر  بوسیله   1980ی  محوری است که در ابتدا دهه یادگیرندگان در فرایند یادگیری و با تاکید بر کودک 

آموزان براساس یک  بایبی طراحی و ارائه شد. فرایند تدریس در این روش به شکلی است که در ابتدا دانش

پردازند، معلم  ی آن برانگیخته و بعد بصورت فعالانه به یادگیری می فعالیت ساده یا بحث و گفت و گو درباره 

های گروهی به جستجو و کاوش  حین شرکت در فعالیت   کند که آموزان را به شکلی راهنمایی می هم دانش 

 ( فعالet al, 2013 Moradi &بپردازند  اکتشاف 1سازی(.  و  تبیین 2، جستجو  و  بسط 3، تشریح  و  و    4، شرح 

گانه   5ارزشیابی پنج  می مراحل  تشکیل  را  روش  این  شالوده  که  هستند  ) ای    &  Ashraah ,2021دهند 

Mustafa .)   های صورت گرفته روش تدریس بایبی احتمال دارد بر  بنابراین باید گفت که بر مبنای پژوهش

 
1Engagement 
2Exploration 
3Explanation 
4Elaboration 
5Evaluation 
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بررسی  اموزان تاثیرگذار باشد و بر این اساس نیز پژوهش حاضر در صدد  سرزندگی تحصیلی و انگیزه دانش

 موضوع حاضر است.

بنابر آنچه که بیان شد انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی از جمله مقولاتی هستند که برای ارتقا عملکرد  

ها و تحقیقات صورت گرفته لازم و ضروری بوده و بر این  آموزان به اذعان پژوهش تحصیلی متربیان و دانش 

و تربیت حائز توجه بوده و پراهمیت است؛ از طرفی نیز شواهد    اساس نیز توجه به این دو مقوله در نظام تعلیم

گیر و مورد  و قرائن بیانگر آن هستند که به این دو مقوله در سطح نظام تعلیم و تربیت ایران توجه چشم 

انتظاری نشده و از وضعیت مطلوب مورد انتظار در سطح نظام آموزشی برخوردار نیستند؛ بر این اساس نیز  

عو به  از  توجه  بسیاری  تاکید  به  شد  بیان  که  آنچه  اساس  بر  و  بوده  اهتمام  مورد  امر  این  ارتقادهنده  امل 

تحقیق پژوهش و  و علاقه دانش ها  استیاق  انگیزه و  با  بایبی  تدریس  رابطه  های صورت گرفته روش  آموزان 

حاضر در صدد آن است  دار و مثبت دارد. از این سو نیز باید گفت که بر مبنای این مبانی نظری پژوهش  معنی 

آموزان بسنجد؛ بر این اساس تا تاثیر روش تدریس بایبی را بر انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی دانش 

این پژوهش به دنبال پاسخگویی به این سوال است که آیا روش تدریس بایبی بر انگیزش تحصیلی و سرزندگی  

 آموزان پایه ششم ابتدایی تاثیر دارد؟ تحصیلی دانش 

 

 وش پژوهش ر 

آزمون با گروه کنترل بود. جامعه آماری پژوهش  پس  - آزمونروش پژوهش حاضر از نوع نیمه آزمایشی پیش

لازم  بودند؛  1400-1401آموزان پایه ششم ابتدایی شهرستان فولادشهر در سالتحصیلی ی دانش شامل کلیه 

(  2003به ذکر است که این تعداد با تکیه بر متخصصان آماری اتخاذ شد. بعنوان مثال، گال، گال و بورگ )

نفر به عنوان    15نفر در هر گروه در تحقیقات تجربی لازم است؛ لذا تعداد    15معتقد است که تعداد حداقل  

گیری در  علاوه براین، در پژوهش حاضر برای انتخاب گروه نمونه از روش نمونه   نمونه نهایی انتخاب شدند(.

نت  دسترس استفاده شد. توضیح اینکه به منظور انجام پژوهش حاضر، پس از دریافت معرفی نامه از معاو

دبستان    5به طور در دسترس و براساس اطلاع از میزان همکاری مدیران مدارس،    پژوهشی دانشگاه متبوع،

هماهنگی و ضمن  انتخاب  فولادشهر  شهر  سطح  دانشدر  تمامی  بین  از  نیاز،  مورد  واجد  های  که  آموزانی 

تعداد   بودند،  پژوهش  به  ورود  و در دو  30معیارهای  انتخاب  به طور تصادفی  و کنترل    نفر  آزمایش  گروه 

ای  دقیقه  60جلسه    5کنندگان در گروه آزمایش طی  شرکت نفر(. در ادامه،    15)هر گروه    شدند   جایگزین

گیرند.  ( قرار می1396زاده و همکاران ) روش تدریس بایبی بر اساس محتوای آموزشی مهدی   تحت آموزش 

آموز  های ورود شامل: الف( دانشملاک  .نکردند ای دریافت  که گروه کنترل در این مدت هیچ مداخله درحالی 

های خروج شامل:  پایه ششم بودن؛ ب( تکمیل فرم رضایت اخلاقی شرکت در پژوهش توسط والدین؛ و ملاک

های مداخلاتی دیگر؛ و ج(  ی مداخله؛ ب( شرکت داشتن همزمان در برنامهالف( غیبت در بیش از یک جلسه

 ری در مطالعه، لحاظ شدند. ی همکانداشتن رضایت برای ادامه
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 ها از ابزار زیر استفاده شده است: آوری داده برای جمع 

گویه    9با    1391زاده در سال  این پرسشنامه توسط حسین چاری و دهقانیپرسشنامه سرزندگی تحصیلی:    - 1

-طراحی و ساخته شده است. نمره  Martin (2006)  &  Marshبا الگوگیری از مقیاس سرزندگی تحصیلی  

لیکرت  گ از خیلی موافقم )درجه  5ذاری پرسشنامه براساس طیف  تا خیلی مخالفم )5ای و  باشد. ( می 1( 

پرسشنامه   این  در  نمره  نمره    9حداقل  حداکثر  حسینمی   45و  بررسی  از  حاصل  نتایج  و  باشد.  چاری 

بدهقانی  برابر  با حذف یک گویه  آمده  به دست  آلفای کرونباخ  نشان داد که ضرایب  و ضریب    80/0ا  زاده 

-باشد )حسینمی   68/0تا   0/ 51کل بین ها با نمرهبود. همچنین دامنه همبستگی گویه  73/0بازآزمایی برابر  

علاوه براین پایایی ابزار فوق در پژوهش حاضر با استفاده از روش آلفای کرونباخ  (.  2012زاده،  اری و دهقانی چ

 بدست آمد. 75/0

توسط    1981پرسشنامه استاندارد انگیزش تحصیلی در سال    :1تحصیلی هارتر   پرسشنامه استاندارد انگیزش   - 2

آموزان طراحی و ساخته شد. این  گویه و با هدف بررسی انگیزش تحصیلی در بین دانش   33هارتر در قالب  

؛  4؛ اکثر اوقات=3؛ گاهی اوقات=2؛ به ندرت=1ای )هیچ وقت=پرسشنامه بر اساس طیف لیکرت پنج درجه 

تواند هم به صورت  شود. لازم به ذکر است نمره گذاری پرسشنامه فوق میذاری می( نمره گ5تقریباً همیشه= 

مولفه  گزارش  یا  مقیاس  باشد.کل  را    et al (2002)   Lapper &ها  پرسشنامه  این  پایایی  پژوهش خود  در 

اند. گزارش نموده   65/0و در بخش انگیزش درونی    85/0براساس آلفای کرونباخ در بخش انگیزش بیرونی  

تا    3/0ها بین  رایب همبستگی با عملکرد تحصیلی معنادار بود و ضرایب همسانی درونی برای تمام پرسشض

(. در پژوهش کریمی جوزستانی و همکاران ضریب پایایی براساس  Lapper & et al, 2022بدست آمد )  78/0

  و مورد تایید بوده است بدست آمد    39/0برای کل سوالات و روایی سازه با بار عاملی    80/0آلفای کرونباخ

(Karimi & et al, 2016  همچنین در پژوهش حاضر پایایی .)با    پرسشنامه استاندارد انگیزش تحصیلی هارتر

 بدست آمد. 76/0استفاده از روش آلفای کرونباخ 

 و روش آماری کواریانس چندمتغیری تحلیل شدند.   SPSS-25افزار  های جمع آوری شده با استفاده از نرمداده 

های پارامتریک، به بررسی هدف پژوهش در دو سطح  های آزمون فرض بدین صورت که بعد از بررسی پیش 

که  توصیفی )میانگین و انحراف معیار( و استنباطی )آزمون تحلیل کواریانس( پرداخته شد. با توجه به این

( بود، باید MANCOVAره ) تحلیل کواریانس چندمتغیاین پژوهش نیازمند استفاده از آزمون    آزمون فرضیه 

 های نرمال بودن توزیع نمرات در جامعه باید رعایت گردد. فرض های لازم، یعنی پیشفرض پیش

 

 
 

 
1Harter’s Scale of Educational Motivation 
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 ( 1396زاده و همکاران ) : شرح مختصر جلسات آموزش یادگیری بایبی به نقل از مهدی 1جدول  
 اقدامات  هدف  جلسات 

 سازی فعال  اول 

آموزان، اقدامات اولیه و  آزمون و جلب توجه دانش انجام پیشآموزان،  آشنایی با دانش

  میزان  ابتدا  جلسه  این  آموزان شود. درابتدایی که منجر به کسب موفقیت از سوی دانش 

  گرفته  قرار  ارزیابی  مورد  جدید  درس  موضوع  مورد  در  آموزاندانش  دانش،  و  اطلاعات

  موضوع  زمینه  در  غیره  و  کاربرد  ت،اهمی  زمینه  در  برانگیز چالش  سوال  یک  ارایه  با  سپس

 شدند.  موضوع  به  توجه  و  تفکر  به  وادار  و  برانگیخته  را  آموزاندانش   در  جدی

 اکتشاف  دوم 

هایی خارج از کتاب، استفاده  استفاده از سوال براساس محتوای درس موردنظر، ارائه مثال 

براساس الگوها و تصاویر ارائه  از تصاویر آموزشی، ساخت جمله، ارائه تصاویر و محتوای تازه  

 آموز. شده توسط دانش 

 سوم 
توضیح 

 دادن

در طی این جلسه اطلاعات و تجربیات خود را در زمینه موضوع با کلاس به اشتراک  

ها و تجارب خود را به صورت منطقی و با دلایل ارایه دهند و  بگذارند و تا حد ممکن یافته

تر  آموزان را به سمت یادگیری عمیقخود دانش های  معلم سعی کرد تا با راهنمایی

 کرد.راهنمایی می

 چهارم 
و   شرح 

 بسط

در طی این جلسه از دانش آموزان خواسته شد یافته های خود و سایر افراد را بررسی  

کرده و به یک ارتباط بین تمام مفاهیم ارایه شده برسند و موقعیت هایی متناسب با هر  

ذهن خود تداعی کنند و به صورت ذهنی بین مفاهیم مختلف یک از این مفاهیم را در  

 ارتباط برقرار نمایند. 

 سنجی.ی خودشان یا همسال آموزان و انجام ارزشیابی بوسیله انجام تکالیف از سوی دانش  ارزشیابی  پنجم

 

 است. شود شرح مختصر جلسات آموزش یادگیری بایبی گزارش شده مشاهده می 1همانطور که در جدول 

 

 های پژوهش یافته 

 
 : میانگین و انحراف معیار نمرات انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی در دو گروه آزمایش و کنترل 2جدول  

 انحراف معیار  میانگین  نوبت آزمون  گروه  سازه 

 انگیزش تحصیلی

 آزمایش 
 05/10 33/64 آزمون پیش 

 37/10 33/65 آزمون پس 

 کنترل 
 13/10 06/64 آزمون پیش 

 31/10 93/62 آزمون پس 

 سرزندگی تحصیلی 

 آزمایش 
 49/2 73/15 آزمون پیش 

 63/2 73/16 آزمون پس 

 کنترل 
 47/2 15 آزمون پیش 

 25/2 12/14 آزمون پس 
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جدول   در  که  می   2همانطور  سرزندگی  ملاحظه  و  تحصیلی  انگیزش  نمره  معیار  انحراف  و  میانگین  شود، 

که میانگین این نمرات در گروه  آزمون افزایش داشته است. درحالی ی پس تحصیلی در گروه آزمایش در مرحله 

بی بر متغیرهای وابسته  آزمون کاهش داشته است. برای بررسی تأثیر اثربخشی روش تدریس بایکنترل در پس

پایه در دانش  نمرات پس آموزان  در  موجود  تفاوت  بودن  معنادار  و  آزمون  ی ششم  از  آزمایش،  گروه  آزمون 

 مشاهده است.قابل  6( استفاده شد. نتایج این آزمون در جدول MANCOVAتحلیل کواریانس چندمتغیره )

 
 نرمال بودن نمرات متغیرها در دو گروه آزمایش و کنترل فرض  ویلکز در مورد پیش   - : نتایج آزمون شایپرو 3جدول  

متغیرهای  شود، فرض صفر مبنی بر نرمال بودن توزیع نمرات در کلیه  مشاهده می  3جدول طور که در همان

نرمال و  آزمون باقی است، یعنی توزیع نمرات نمونه  پژوهش در هر دو گروه آزمایش و کنترل در مرحله پیش 

برای بررسی  نتایج آزمون لوین  (.  P>0/ 05همسان با جامعه است و کجی و کشیدگی حاصل اتفاقی است )

 ارائه شده است. 4ها در جدول فرض تساوی واریانس پیش

 
 آزمون ها در کلیه متغیرها در مرحله پیش فرض همسانی واریانس : نتایج آزمون لون در مورد پیش 4جدول  

 سطح معناداری  درجه آزادی مخرج  درجه آزادی صورت  F متغیرهای پژوهش 

 448/0 28 1 593/0 سرزندگی تحصیلی 

 078/0 28 1 311/14 انگیزش تحصیلی

لون استفاده شد. براساس   ها جهت بررسی همگن بودن واریانس متغیرهای پژوهشی از آزمون همسانی واریانس

ها قضاوت  توان در خصوص همگنی یا عدم همگنی واریانس داری بدست آمده در این آزمون، می سطح معنی

ها برابرند و بالعکس.  باشد، واریانس   0/ 05تر از  داری بدست آمده بزرگنمود. بدین طریق که اگر سطح معنی

 (. <0.05Pبنابراین با توجه به جدول فوق شرط همگنی واریانس برقرار است )
 : نتایج تحلیل کواریانس چند متغیره تأثیر روش تدریس بایبی بر متغیرهای وابسته 5جدول  

 توان آماری  مجذور اتا  سطح معناداری  F ارزش  اثر  اثر 

 گروه 

 1 668/0 001/0 174/25 668/0 اثر پیلایی 

 1 668/0 001/0 174/25 332/0 لامبدای ویلکز 

 1 668/0 001/0 174/25 014/2 اثر هتلینگ

 1 668/0 001/0 174/25 014/2 ترین ریشه رویبزرگ 

 ویلکز   -شایپرو هاگروه  متغیر

 سطح معناداری  درجه آزادی  آماره 

 421/0 15 943/0 آزمایش  سرزندگی تحصیلی 

 691/0 15 960/0 کنترل 

 164/0 15 916/0 آزمایش  انگیزش تحصیلی

 092/0 15 899/0 کنترل 
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ترین ریشه روی  لامبدای ویلکز، اثر هتلینگ و بزرگ ، مقادیر اثر پیلایی،  5بر اساس نتایج حاصل از جدول  

دهند که بین دو گروه آزمایش و کنترل از نظر حداقل یکی از متغیرهای وابسته تفاوت معنادار وجود  نشان می

ایجاد های  از تفاوت   0/ 66دهد که نزدیک به  (. همچنین نتایج جدول فوق نشان می >F  ،01/0P=174/25دارد )

وابسته )انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی( به تأثیر متغیر مستقل )روش تدریس    شده در متغیرهای

دهنده کفایت حجم نمونه و پایین بودن میزان خطای  نیز نشان   0/ 90بایبی( مربوط است. توان آماری بالای  

ه  ( رعایت شد MANCOVAنوع دوم است. بنابراین شرط استفاده از تجزیه و تحلیل کواریانس چندمتغیری )

 است. 

 بر انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی روش تدریس بایبی  : نتایج تحلیل کواریانس چند متغیره تأثیر  6جدول  

 شاخص آماری  منبع تغییر
مجموع  

 مجذورات 

درجه  

 آزادی 

میانگین  

 مجذورات 
F 

سطح  

 معناداری 
 مجذور اتا 

توان  

 آماری 

 بندی گروه 
 981/0 402/0 001/0 499/17 379/31 1 379/31 انگیزش تحصیلی

 1 568/0 001/0 151/34 508/23 1 508/23 سرزندگی تحصیلی 

 

جدول   )   6نتایج  چندمتغیری  کواریانس  تحلیل  بر  MANCOVAنتایج  بایبی  تدریس  روش  که  داد  نشان   )

آموزان مقطع ششم مؤثر  ( در دانش F=151/34)   "سرزندگی تحصیلی "( و  F=499/17)   "انگیزش تحصیلی"

دهد که میزان  (. همچنین نتایج جدول فوق نشان می >0P/ 01تأثیر از نظر آماری معنادار است )است و این  

های  از تفاوت  56/0و    40/0بوده است. به بیان دیگر، به ترتیب نزدیک به    568/0و    0/ 402این تأثیر به ترتیب  

آماری بالای  مربوط است. توان  ایجاد شده در متغیرهای وابسته به تأثیر متغیر مستقل )روش تدریس بایبی(  

 دهنده کفایت حجم نمونه و پایین بودن میزان خطای نوع دوم است.نیز نشان  70/0

 

 گیری بحث و نتیجه 

تحصیلی   سرزندگی  و  تحصیلی  انگیزش  بر  بایبی  تدریس  روش  اثربخشی  بررسی  حاضر  پژوهش  هدف 

 آموزان ششم ابتدایی بود.  دانش

یافته اول  براساس  انگیزش تحصیلی دانشی  بر  بایبی  اثربخش  پژوهش مشخص شد روش تدریس  آموزان 

 Tyagiو   Karsli & Alipa (2014)(؛  1396زاده و همکاران )(؛ مهدی1398موسوی )   است، این یافته با نتایج 

& Verma (2013)   باشد. در همین راستا  همسو میKarsli & Alipaşa (2014)    در پژوهشی اذعان داشتند که

شود و توانایی فعال بودن  های کلاسی میآموزان در فعالیتستفاده از مدل بایبی باعث افزایش انگیزش دانشا

 دهد.آنها را در فرایند یادگیری افزایش می 

نیاز یادگیری  توان چنین استنباط کرد، انگیزش به صورت یک آمادگی روانی یک پیشدر تبیین این یافته می

ر آن بر یادگیری کاملاً آشکار است. همانطور که در بررسی پیشینه پژوهش مشخص  آید و تأثیبه حساب می 

انگیزش دانششد روش  میزان  افزایش  بر همیاری نقش عمده در  تدریس مبتنی  آموزان دارند. روش  های 
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باشد که استفاده از آن باعث افزایش میزان انگیزش  های مبتنی بر همیاری میتدریس بایبی از جمله روش 

باشد. روش تدریس  های صورت گرفته همسو میشود که نتایج این پژوهش با پژوهش آموزان می دانش   در 

دهد، باعث  آموزان افزایش می بایبی ازآنجاکه انگیزه درونی و ذوق و عالقه به یادگیری و فعالیت را در دانش 

دانشمی  که  فعالیت شود  خود  امآموزان  این  از  و  کنند  دنبال  را  آموختن  بیشتری های  رضایت  احساس  ر 

شود و در مقابل وقت بیشتری در اختیار  کنند؛ در این صورت مقدار زیادی از بار کاری معلم کاسته می می 

قرار می دانش مادامیکه دانش آموز  بازخورد  گیرد.  و  دارد  را  اصلی  نقش  یادگیری  در  که  کند  احساس  آموز 

تدریس بایبی هستند، باانگیزه بیشتری به کار ادامه  مناسب از معلم دریافت کند، که همگی از اصول روش  

تواند باعث پیشرفت تحصیلی او شود. به  دهد و لذت حاصل از یادگیری به عنوان یک منبع انگیزشی می می 

آموزان  های همچون روش بایبی که همراه با فعالیت بیشتر دانشعبارتی به طورکلی کیفیت یادگیری در روش 

یادگی به  منجر  دانشهستند،  در  بالاتری  انگیزش تحصیلی  و  بیشتر  )آموزان میری   ,Karsli & Alipaشود 

اند آموزانی که با روش تدریس بایبی آموزش دیده (. از سوی دیگر علت بالا بودن میزان یادگیری دانش2014

عی است  سازی، اکتشاف، توضیح، شرح و بسط و ارزشیابی( به نواین است که مراحل پنجگانه این روش )فعال

دانش  می که  درگیر  بیشتر  درسی  مطالب  یادگیری  در  را  می آموزان  باعث  و  عمیقکند  یادگیری  و  شود  تر 

ها فرصت کشف فعال،  آموزان افزایش یابد. جو این کلاس پایدارتری صورت گیرد و میزان یادگیری در دانش 

سازی و هدایت جریان تدریس زمینه  دهد. معلم، نقشآموزان قرار می کاوشگری و آزمایش را در اختیار دانش

کوشی مبتنی است؛ یعنی معلم بطور  ای بوده و بر تلاش و سخترا بر عهده دارد. این روش تدریس مکاشفه 

دانش سوالات  پاسخ  نمی مستقیم  را  سبب  آموزان  شاگرد  و  معلم  طـرف  از  دوجانبه،  کوششی  بلکه  دهد، 

دانش  در  یـادگیری  و  انگیزه  میزان  می آمافــزایش  شناختوزان  یادگیری  رویکرد  با  مطابق  و  شود.  گرایی 

دار صورت بگیرد میزان انگیزه و در نتیجه یادگیری افزایش پیدا  گرایی اگر یادگیری به صورت معنی ساختن

 کند.می 

تحصیلی   سرزندگی  بهبود  سبب  بایبی  تدریس  روش  که  شد  مشخص  پژوهش  این  دیگر  یافته  براساس 

نژاد و  رستم ( و  2016عزیزی و همکاران )  های پژوهشیاین یافته همسوی با یافته آموزان شده است،  دانش

باشد. در همین راستا عزیزی و همکاران در پژوهشی تحت عنوان تأثیر روش تدریس  می   (1400سرداری ) 

  نشان دادند که میزان یادگیری و انگیزش تحصیلی آموزان  بایبی در میزان یادگیری و انگیزش تحصیلی دانش 

)عزیزی و    دیده بودند بیشتر از گروه سخنرانی بود آموزانی که با استفاده از روش تدریس بایبی آموزش دانش

 (.  2016همکاران، 

آموزان تا حد زیادی  توان اذعان داشت که کیفیت عملکرد تحصیلی و یادگیری دانشی می در تبیین این یافته 

لگوی تدریس مناسب جهت کمک برای به حداکثر رساندن به سبک تدریس معلم بستگی دارد و استفاده از ا

آموزان  پتانسیل خلاق و تسهیل در خودمختاری، سرزندگی تحصیلی و در نتیجه بهبود عملکرد تحصیلی دانش

های آموزشی و تربیتی  گیری از الگوی تدریس مبتنی بر روش تدریس بایبی در نظام کاملاً ضروری است. بهره

شوند، رو می های جدید که روبه موزان برای برخورد با شرایط مختلف زندگی و موقعیت آشود که دانشسبب می

رویکرد آموزش بایبی رویکری دارای پایه و اساس محکمی برای اثربخشی آن در ارتقاء یادگیری  آماده باشند.  
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-آنها را برمی  آموزان را در تکالیف یادگیری درگیر و کنجکاویآموزان است، که در آن معلمان، دانشدانش

های بالقوه را در کنار هم جستجو کنند. تأکید این رویکرد بر فعال  حلکند تا راهانگیزاند و به آنها کمک می

-نگهداشتن یادگیرندگان در طی فرآیند یادگیری است. این روش تدریس پیامدهای یادگیری را برای دانش

افزایش می  متفاوت،  با سطوح شناختی  الگو آموزان  مزایایی مختلفی  دهد.  بایبی دارای  آموزشی  ی طراحی 

فعالیتمی نمودن  فراهم  محوربودن،  یادگیرنده  از:  عبارتند  که  معنیباشد  یادگیری  از  های  جلوگیری  دار، 

دهد که به جذب و انطباق اطلاعات از طریق  محفوظات صرف اطلاعات. این روش به یادگیرندگان اجازه می

بپرد اطلاعات  مسئله و کسب  تشویق  حل  بودن  انتقادی و خلاق  بیشتر،  فعالیت  به  را  یادگیرندگان  و  ازند 

های مرتبط با موضوع یادگیری  کند که باید در زمان یادگیری طرحوارهکند. این روش تدریس بیان میمی

  تواند شود؛ که با انجام این عمل یادگیرنده میمدت آوره میفعال شده و از حافظه بلندمدت به حافظه کوتاه

های قبلی خودش ربط داده و میزان یادگیری در آنها افزایش یابد  وارهموضوعات جدید را به موضوعات و طرح

(Gillies &Rafter, 2020  .) بحث شیوه موضوعات  طرح  عدم  دلیل  به  سنتی،  آموزش  محیط  های  برانگیز، 

ادار که بتواند منجر به رشد  کنند؛ در آموزش سنتی به یادگیری عمیق و معنآوری را ایجاد میآموزشی ملال 

های  شد و با آموزش سطحی هدف آموز شود و او را در حل مشکل یاری دهد کمتر توجه می شخصیت دانش 

یافت. برای پر کردن این شکاف  اصلی آموزش و پرورش که همان یادگیری عمیق و اثربخش است تحقق نمی 

نگر شد. در  های سطحی نده باعث غلبه بر این روش های تدریس مبتنی  بر نقش فعال یادگیرو فقدان، با روش 

گیرند.  آموزان بیشتر فعالیت دارند و قسمت اعظم کار آموزش و تدریس را خود بر عهده می ها، دانشاین روش 

آموزان با یکدیگر وجود دارد. ایجاد چنین  آموزان و معلم و دانشدر واقع یک تعامل چند سویه بین دانش 

انگیزه دانش های است که سبمحیط  افزایش  از دلایل عمده در  آموزان در یادگیری می ب  شود. شاید یکی 

آموزان به جای  هاست؛ بدین معنا که دانشآموزان اصول اساسی در این روش افزایش انگیزه تحصیلی دانش

ی  شوند و مشکلاتی را که با زندگی واقع سازی اصول و مطالب علمی، درگیر مسائل اصلی زندگی می ذخیره 

می  یاد  است  مرتبط  روش آنان  زیرا  را  گیرند؛  آموزشی  موقعیت  زندگی،  با  منطبق  و  ابتکاری  تدریس  های 

 کند.تر می تر و رغبت و تلاش فراگیران را در یادگیری افزون جذاب

هایی همراه بوده است از جمله اینکه این پژوهش تنها روی دختران مقطع  دستیابی به نتایج فوق با محدودیت 

ابتدایی شهر فولادشهر صورت گرفت، از سوی دیگر این پژوهش به دلیل شرایط ویژه بهداشتی امکان  ششم  

شود این پژوهش برای پسران و سایر مقاطع نیز صورت بگیرد  برگزاری دوره پیگیری نداشت، لذا پیشنهاد می 

ی  در طول زمان نیز مرحله ها افزایش یابد از سوی دیگر جهت بررسی مداومت اثربخشی  تا قابلیت تعمیم یافته 

ها از طریق پژوهش حاضر خود  هایی همچون اطلاعات و داده پیگیری اضافه شود. این پژوهش با محدودیت

آوری شد، که ممکن است تحت تأثیر عوامل متعدد  دهی شرکت کنندگان و به وسیله پرسشنامه جمعگزارش 

باشد، هم مثبت  تصویر  ارائه  به  پاسخ دهندگان  گرایش  از  مثل  یکی دیگر  پیگیری  دوره  انجام  چنین عدم 

می پیشنهاد  اینرو  از  بود.  پژوهش  این  دیگر  های  نتایج،  محدودیت  پذیری  تعمیم  افزایش  منظور  به  شود 
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های  های جمعیت شناختی متفاوت و با روش تر و با ویژگیهای بیشتر، متنوعهای مشابه در نمونه پژوهش

یافته( بر اساس نظر مراجعان، کارشناسان و ادبیات  حبه نیمه ساختای مبتنی بر مصاکیفی )نظریه زمینه 

پژوهش در  همچنین  شود،  استفاده  سوگیری قبلی  کاهش  جهت  آتی  پاسخهای  بر  های  علاوه  دهندگان 

ابزارهای دیگری جهت جمع از  آزمودنیپرسشنامه  از  اطلاعات  پیشنهاد  آوری  نهایت  در  و  استفاده شود  ها 

ی نتایج درمان در بلندمدت دوره پیگیری نیز انجام شود. همچنین به معلمان پیشنهاد  شود برای ارزیابمی

شود ضمن به کارگیری سایر الگوهای تدریس، برای افزایش انگیزش تحصیلی و سرزندگی تحصیلی در  می

به دانشدانش تدریس  در  نیز  بایبی  تدریس  بر روش  مبتنی  تدریس  الگوی  از  پایهآموزان،  در  ی  ها آموزان 

 . مختلف تحصیلی و در سایر مناطق استفاده کنند 
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